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12 ALTERAGAO DO ESTATUTO DO CONSELHO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
SAUDE DO ACRE (COSEMS/AC) REALIZADA EM ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
EM 22 DE FEVEREIRO DE 2024.

TiTuLO I
DO COSEMS DA SUA FINALIDADE E OBJETIVOS

CAPITULO I
DA DENOMINAGAO, DA NATUREZA JURIDICA, DURAGAO, DAS RECEITAS, SEDE E
FORO JURIDICO

Art. 1°. O Conselho de Secretarias Municipais de Satde do Acre, criado em 10 de margo de
2004 e registrado em cartorio em 21 de dezembro de 2004, sob o protocolo n® 7054 no Livro
A-4 as fls. 53, doravante denominado neste estatuto COSEMS/AC, é pessoa juridica de
direito privado, criada sob a forma de associagéo civil sem fins lucrativos, de duragéo
indeterminada, que congrega as Secretarias Municipais de Saude do Estado do Acre, na
figura dos Secretarios e Secretdrias Municipais de Salide ou detentores de cargo
equivalente.

Parégrafo Unico. O COSEMS/AC inscrigdo no CNPJ do MF sob n° 07.191.667/0001-68 tem
foro no municipio de Rio Branco (Acre), com sede localizada na Estrada Dias Martins, n®
1.377, 1° andar, sala 02, Bairro jardim de Alah, CEP: 69.915-526, Rio Branco (AC).

Art. 2°. O COSEMS/AC é reconhecido pela Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, nos
termos do art. 14-B, alterada pela Lei n® 12.466, de 24 de agosto de 2011, os Conselhos de
Secretarias Municipais de Saude (COSEMS), vinculados institucionalmente ao Conselho
Nacional de Secretarias Municipais de Saude (CONASEMS) na forma que dispuserem seus
estatutos, sao reconhecidos como entidades que representam os entes municipais, no
ambito estadual, para tratar de matérias referentes a satde.

§ 1°. O COSEMS/AC, entidade civil, de direito privado, sem fins partidarios, possui
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, tera duragéo indeterminada e reger-se-
& pela legistagao que the for aplicavel e pelos termos do presente estatuto.

Art. 3°. S40 receitas do COSEMS/AC:
. Acontribuicao de seus associados;

Il. Doagdes;
. Recursos advindos de convénios ou instrumentos congéneres com entidades
pubtlicas ou privados e organismos internacionais.
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§ 19, O valor e critérios da contribuigdo dos associados serdo propostos pela Diretoria
Executiva e aprovada em Assembleia Geral.

§ 29, O Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Satide, CONASEMS, podera propor
critérios nacionais de contribuigao.

§ 3°. O patrimdnio da associagdo serd constituido por eventual doagédo inicial dos
associados e pelos bens moveis e iméveis e direitos que venham a ser acrescentados por
meio de doagdes de pessoas fisicas, de pessoas juridicas de direito privado e de pessoas
juridicas de direito publico; prestagdes de servigos; aplicagao de receitas e outras fontes;
convénios, apoios e financiamentos, desde que nao incompativeis com o livre
desenvolvimento das atividades da associagao.

CAPIiTULO Il
DOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 4°, O COSEMS/AC tem por principios, objetivos e finalidade lutar pelo fortalecimento e
autonomia dos municipios na drea da saude e para a consecugao de suas finalidades,
propondo-se a:

I. Participar da formulagdo das politicas de saude, em nivel nacional, estadual e
municipal, com representagdo nas instdncias de pactuagdo e deliberagdo do
Sistema Unico de Saude (SUS);

Il.  Estimular a participagao de insténcias organiza'das da populagao fortalecendo o
controle social no Sistema Unico de Sadde (SUS); '

lll. Lutar pelo fortalecimento dos municipios no Sistema Unico de Saude (SUS),
defendendo os interesses municipais no setor, promovendo agfes judiciais
coletivas ou outras que se fizerem necessérias na defesa dos municipios e da saude
dapopulagao;

IV. Promover encontros, seminarios ou outros eventos que possibilitem discussoes,
formulagoes e trocas de experiéncias;

V. Ofertar apoio institucional para a organizagao das agdes e servigos de saude nos
municipios com vistas ao fortalecimento da gestdo municipal, da regionalizagéo, da
descentralizagao financeira, politica e técnica.
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Incentivar a participacao de todas as secretarias municipais de saude do Estado ou
6rgéos equivalentes, representados pelos seus secretarios ou secretérias de salde,
nas atividades do COSEMS/AC, visando a atuacgao conjunta e uniforme;

Defender a regionalizagao e a hierarquizagao dos servigos e integra¢gao do municipio
numa rede de servigos regionalizada e hierarquizada, com financiamento tripartite,
fortalecendo a autonomia dos municipios na dire¢gao do SUS;

Aplicar integralmente e eficientemente as subvengoes e 0s auxilios recebidos nos
objetivos do COSEMS/AC;

Ndo distribuir entre seus membros associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos
mediante exercicio de suas atividades e os aplicar integralmente na consecugao de
seu objeto social; :

Atender, nos prazos legais e regulamentares, as exigéncias determinadas pelos
6rgaos ou entidades de fiscalizagdo e controle;

Avaliar e planejar as agoes do COSEMS/AC, pautada pela finalidade da instituigao,
primando pela transparéncia de suas agoes;

Manter em dia a escrituragdo contabil de sua receita e despesa, de acordo com a
legislagao vigente;

Manter em boa ordem e guarda a documentagag da escrituragdo contabil de suas
receitas e despesas em conformidade com a legislagao vigente

Apoiar o fortalecimento das Comissoes Intergestores Regionais (CIRs).

CAPITULO 11l
DOS ASSOCIADOS E DA DEFINIGAO DE INSTANCIAS

Art. 52, Sdo0 requisitos de admisséo, demisséo e exclusao dos associados do COSEMS/AC:

§ 19, Para admissdo sera considerado como associado do COSEMS/AC os ocupantes de
cargos de Secretdrios(as) Municipais de Salde do Estado do Acre ou 6rgao equivalente,
independentemente de assinatura de qualquer documento, servindo o instrumento de
nomeacao e posse no cargo para todos os efeitos.
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§ 2° Para demissdo do associado serd considerada a perda do cargo de Secretario
Municipal de Satude ou de fungdo equivalente, o qual implicara na perda imediata da
condigdo de membro associado do COSEMS/AC, servindo o instrumento de exoneragao do
cargo para todos os efeitos.

§ 39, Sera considerada a excluséo e perda dos direitos dos associados se:
I. Deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres;
Il.  Infringirem qualquer disposigdo estatutdria, regimental ou qualquer deciséo dos
drgaos sociais;
IIl.  Praticarem atos nocivos ao interesse do COSEMS/AC;
IV. Praticarem qualquer ato que implique em desabono ou descrédito do COSEMS/AC
ou de seus membros; e
V. Praticarem atos ou valerem-se do nome da Associagao para tirar proveito
patrimonial ou pessoal, para si ou para terceiros.

§ 4°. Em qualquer das hipéteses previstas no §3°, além de perderem seus direitos, 0S
associados poderdo ser excluidos do COSEMS/AC por decisdo da Diretoria, cabendo
recurso a Assembleia Geral, que decidira, por maioria de votos, sobre a exclusido ou nao do
associado, em reunido especialmente convocada para esse fim. O associado excluido
devera ter garantido a ele a ampla defesa e recurso, com prazo de até 5 (cinco) dias apos a
realizagao da Assembleia.

§ 5°. As Secretarias Municipais de Saude serdo representadas no COSEMS/AC pelos
Secretarios e Secretarias Municipais de Salude ou detentores de fungdes-equivalentes.

§ 6°. Os signatarios da ata de criagdo do COSEMS/AC e o Secretédrio Executivo sdo
considerados associados natos, integrando o Conselho Honorario do COSEMS/AC.

§ 7°, A colaboracgao do associado podera materializar-se em contribui¢ao financeira, em
doacgéo de bens ou em participagéo nas atividades do COSEMS/AC.

§ 8°. Qualquer associado podera, por iniciativa propria, desligar-se do quadro social da
entidade, sem a necessidade de declinar qualquer justificativa ou motivagao especifica, a
qualquer tempo, bastando para isso, manifestagdo expressa e por escrito, através do
enderegamento a entidade, de carta datada e assinada, comprovadamente recebida pelo
representante legal do COSEMS/AC.
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§ 99, Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes
constituidas pelo COSEMS/AC.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 6°. SAo direitos dos associados:

I.  Votare servotado;

Il. Fazer-se representar na Comissdo Intergestores Bipartite (CIB), Comisséo
Intergestores Regional (CIR) no Conselho Estadual de Saude e outros Orgaos
colegiados no interesse do COSEMS/AC;

Ill.  Receberinformagdes institucionais referentes ao Sistema Unico de Satde (SUS);
IV. Solicitar vista de processo, relatérios e demais documentos do COSEMS/AC;
V. Exercer o controle finalistico do COSEMS/AC.

Art. 7°. Sdo deveres dos associados:

I.  Pagar a contribuicdo mencionada no Art. 3° § 1°, quando instituida em Assembleia
Geral para este fim;
Il.  Denunciar quaisguer irregularidades de que tenham conhecimento aos orgaos
superiores de administragdo do COSEMS/AC; '
. Zelar pelo patrimdnio material e imaterial do COSEMS/AC, e solidarizar-se na
consecugao dos seus objetivos e manter o espirito de harmonia.

§1°. E vedado ao associado compor o corpo técnico-profissional do COSEMS/AC para a
realizagao de trabalho remunerado.

§ 2°, Somente o0 associado adimplente com o pagamento da contribui¢ao de representagao
institucional prevista no art. 3° §1°, podera votar e ser votado, obedecendo ao periodo de
adimpléncia definido pela Diretoria Executiva do COSEMS/AC em até 3 (trés) meses anterior
ao processo eleitoral.
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TiTuLO Il
DA DIREGAO, ADMINISTRACAO E EXECUGAO
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 8°. O COSEMS/AC tem a seguinte estrutura organizacional:
I.  Assembleia Geral, como instancia maxima de deliberagéo;

Il. Conselho Consultivo;
Ill.  Diretoria Executiva, como instancia de execugao e deliberagéao;
IV. Conselho Fiscal de carater deliberativo em sua area de competéncia;

Art. 9°. A Diretoria Executiva tera como orgao fiscalizador o Conselho Fiscal.

Art. 10°. A Diretoria Executiva terda como 6rgao de apoio técnico e politico, o Conselho
Consultivo que individualmente como instancia, tera carater consultivo a Diretoria
Executiva.

Paragrafo Unico. O Conselho Consultivo é composto por trés membros, sendo um
Secretario Municipal de Saude de cada regido de saude do Acre preferencialmente o
coordenador da Comissao Intergestores Regional - CIR, em caso de impossibilidade o vice-
coordenador.

Secaoll
Da Assembleia Geral

Art. 11. Todos os membros do COSEMS/AC, conforme definigdo do Art. 5° tem assento na
Assembleia Geral, com direito a voz e voto, devidamente identificados com documentagao
que ateste sua condigao de membro associado e deverao estar quites com a contribuigéo
associativa ao COSEMS/AC, s6 podendo concorrer a cargos na Diretoria da entidade, os
Secretarios e Secretarias cujos municipios estiverem totalmente em dia com as
contribuicées do COSEMS/AC e CONASEMS.

§ 1°. Poderéao participar da Assembleia Geral, representantes de entidades de salde de
outras esferas, bem como da sociedade civil na qualidade de ouvintes, quando convidados.

§ 2°. A convocacgao da Assembleia Geral devera ser feita por meio de comunicacao aos
municipios, ou fixada na sede do Cosems/AC, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias
da realizagao do evento.
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§3°. A Assembleia Geral e Reunides do COSEMS/AC podera acontecer de forma presencial,
virtual ou hibrida.

§ 4°. A convocacéo da Assembleia Geral, far-se-a na forma deste estatuto, garantidoa 1/5
(um quinto) dos associados o direito de promové-la.

§ 5°. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente ou Vice-Presidente da Diretoria
Executiva e tera como mesa diretora todos os membros da Diretoria Executiva.

§ 6°. No caso de impedimento do Presidente ou Vice-Presidente presidira a Assembleia
Geral um membro da Diretoria Executiva devidamente designado.

Art. 12. O quérum para a realizagdo da Assembleia Geral sera constituido da maioria
absoluta dos associados do COSEMS/AC (que representa 50% dos associados mais um);
e, em segunda convocag&o, apo6s decorridos 30 minutos do horario estabelecido na
primeira convocagao, com qualquer nimero de associados presentes.

Art. 13. O Estatuto poderé ser alterado em Assembleia Geral, respeitando o quérum
estabelecido no Art. 12 deste Estatuto.

Art. 14. Compete privativamente a Assembleia Geral:

.  Eleger os administradores;

Il. Destituir os administradores; -
IIl.  Aprovar as contas;
IV. Alterar o estatuto; .

V. Decidir sobre a extingdo do COSEMS/AC, nos termos do paragrafo unico deste
artigo.

VI. Eleigdo da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal por meio de votacdo aberta dos
associados ou por aclamagéo quando consensual, de acordo com o preconizado
neste Estatuto, bem como a destituigdo dos mesmos;

VIl.  Avaliar Relatérios Anuais e de funcionamento do préprio COSEMS/AC, sendo o

Balango Financeiro apreciado ap6s o parecer do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. O quérum minimo para extingdo do COSEMS/AC serda de 2/3 dos
associados.
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Secao ll

Conselho Consultivo
Art. 15. Compete ao Conselho Consultivo:

I.  Auxiliar a Diretoria Executiva como apoio técnico e politico;
Il.  Difundir os objetivos e ideais do COSEMS/AC perante érgaos publicos e privados;
Il.  Estimular e manter intercAmbio com pessoas e entidades interessadas na
consecugao dos objetivos do COSEMS/AC;
IV. Participar das Reunides do COSEMS/AC, podendo ser forma presencial, virtual ou
hibrida.

Paragrafo unico. O Conselho Consultivo seréd presidido pelo Presidente do COSEMS/AC,
assim como as reunides serao por ele convocadas.

Secao lll
Da Diretoria Executiva

Art. 16. A Diretoria Executiva € instancia deliberativa e tem por fungéo executar as diretrizes
da Assembleia Geral do COSEMS/AC e administrara de acordo com as decisdes da
Assembleia Geral e nos termos deste Estatuto, cabendo-lhe ainda expedir atos
regutamentais de disposigies estatutarias e demais provimentos administrativos
necessarios ao pleno funcionamento do COSEMS/AC.

rFd

§ 19, S6 poderdo ser membros da Diretoria Executiva os associados do COSEMS/AC.

§ 2°. O quérum para deliberagao é de 50% de seus membros em primeira chamada e com
qualguer numero em segunda chamada.

Art. 17. A Diretoria Executiva € composta de:

l.  Presidente;
Il. Vice-Presidente;
.  Diretor Administrativo;
IV. Diretor Administrativo Adjunto;
V. Diretor Financeiro;
Vl.  Diretor Financeiro Adjunto.
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§ 1°. E de 02 (dois) anos o periodo de investidura dos membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal, permitida 01 (uma) recondugao, mediante nova eleigdo, em Assembleia
Geral, de um ou de todos, nos mesmos cargos, para o biénio subsequente.

Paréagrafo Ginico. Em caso de vacéncia do cargo de Presidente assume imediatamente o
Vice-Presidente. No caso de vacancia dos cargos de Diretor Administrativo e Diretor
Financeiro, assumirdo imediatamente a titularidade os respectivos Diretores Adjuntos.

§ 2°, Devera ter nova eleigdo para os cargos que ficarem em vacéncia.
Art. 18. O Presidente € o representante legal do COSEMS/AC e a ele compete:

I. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, e da Assembleia Geral;
Il. Representar o COSEMS/AC em suas relagdes com terceiros;

ll. Representar ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente o COSEMS/AC;

IV. Defender e fazer cumprir o presente Estatuto;

V. Implementar estratégias visando contemplar as diretrizes definidas na Assembleia
Geral;

VI. Assinar ato, documento, ou correspondéncia que implique obrigagdo ou
responsabilidade institucional e também assinar conjuntamente com o Diretor
Financeiro documentos contabeis do COSEMS/AC;

VIl. Nomear e constituir procurador (a) pessoa (s) cujo(s) nome(s) e qualificagdo(0es)
constarem em procuragao publica emitida para representé-la junto ao Banco do
Brasil S.A., com o fim especial de: emitir, endossar, aceitar e avalizar cheques, letras
de caAmbio e notas promissoérias; receber, passarrecibo e dar quitagao; emitir ordens
de transferéncia tipos PIX, TEF, TED e DOC.

Art. 19. As atribuigoes do Vice-Presidente sdo de assessorar, substituir e representar o
Presidente em seus impedimentos.
Art. 20. Compete ao Diretor Administrativo:

I.  Participar do processo de Planejamento do COSEMS/AC, com o apoio da Secretaria
Executiva;
Il. Desenvolver e propor a politica administrativa do COSEMS/AC;
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Supervisionar e orientar as atividades e processos organizacionais afetos a area
administrativa executada pela Secretaria Executiva, envolvendo a avaliagao
sistematica e a tomada de decisdo, em conjunto com o Presidente, relativas a
compras e contratagdes, inclusive de pessoal permanente, tempordrio e de
confianga; a eventos e viagens a servigo; ao material permanente, de consumo e
grafico; a gestdo documental; aos servigos gerais; a elaboragao das atas de reunido
da Diretoria Executiva; e as demais atividades administrativas;

Responsabilizar-se pelas providéncias da Secretaria Executiva em relagdo ao
registro de documentos da Entidade junto a cartérios, 6rgaos juridicos e outros;
Propor medidas e programas técnicos visando ao atendimento das finalidades do
COSEMS/AC;

Desenvolver, juntamente com a Secretaria Executiva, a metodologia de atuagéo do
COSEMS/AC, bem como determinar, dentre o apoio técnico, os profissionais que
atuardo como consultores, nos programas, atividades e projetos; e

Coordenar, técnica e administrativamente, a execugao das atividades necessérias a
realizagdo de cada programa ou projeto.

Paragrafo unico. Para o exercicio de suas competéncias, o Diretor Administrativo devera
participar de forma presencial e/ou virtual, sempre que for solicitado pelo Presidente.

Art. 21. Compete ao Diretor Administrativo Adjunto assegsorar, substituir e representar o
Diretor Administrativo em seus impedimentos.

Art. 22. Compete ao Diretor Financeiro: .

VIl.

Desenvolver e propor a politica financeira do COSEMS/AC;

Viabilizar a organizagdo e controle dos procedimentos da Tesouraria do
COSEMS/AC;

Constituir o livro, escrituragdes e registros contabeis do COSEMS/AC;

Viabilizar as cobrangas de taxas estipuladas;

Administrar as receitas e despesas juntamente com a Diretoria Executiva;

Prestar contas e apresentar relatdrios ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral em
relagao as finangas do COSEMS/AC;

Assinar conjuntamente com o Presidente 0os documentos contdbeis do
COSEMS/AC.
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VII.  Supervisionar e orientar as atividades e processos organizacionais afetos a area
financeira executada pela Secretaria Executiva, envolvendo avaliagao sistematica e
a tomada de decisdo, em conjunto com o Presidente, relativas a gestdo do
patrimdnio; a elaboragao do orgamento; as demonstragdes financeiras e prestagao
de contas do exercicio; aos trabalhos contratados de contabilidade e de auditoria
externa; e as demais atividades financeiras;
IX. Movimentar as contas bancarias do COSEMS/AC em conjunto com o Presidente.

Paragrafo Unico. Para o exercicio de suas competéncias, o Diretor Financeiro devera
participar de forma presencial e/ou virtual, sempre que for solicitado pelo Presidente.

Art. 23. Compete ao Diretor Financeiro Adjunto assessorar, substituir e representar o Diretor
Financeiro em seus impedimentos;

Art. 24. Fica vedada toda e qualquer atuagao de todos os membros da Diretoria Executiva
em nome da entidade de maneira isolada.

§ 1°. Fica aberta a participagéo de técnicos do COSEMS/AC e técnicos municipais de saude
(exceto por assessorias contratadas pelos municipios), em Comissdes e Grupos de
Trabalhos desde que designados pela Diretoria do COSEMS/AC.

SecaolVv -
Do Conselho Fiscal

Art. 25. O Conselho Fiscal é composto por 03 (trés) membros, dentre 0s associados do
COSEMS/AC eleitos no mesmo processo eleitoral da Diretoria Executiva, com mesmo
periodo de gestao.

Art. 26. Compete ao Conselho Fiscal receber, analisar e emitir parecer sobre a prestagao
de contas quadrimestral a ser enviada ao CONASEMS.
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TiTULO 1
DO PROCESSO ELEITORAL
CAPITULOI
DA ELEIGAO DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL

Art. 27. A eleigcdo da Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal sera realizada mediante
votagao aberta dos associados ou por aclamagéao quando consensual.

CAPiTULOIL
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 28. O processo eleitoral sera conduzido por uma Comisséo Eleitoral composta por 2
(dois) membros (Secretarios Municipais de Saude), na qualidade de Presidente e o outro
Relator, e um érgao auxiliar (Secretaria Executiva), a referida comisséo sera incumbida de
promover a eleicdo dos membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

Art. 29. A Comisséao Eleitoral serda nomeada pela Diretoria Executiva do COSEMS/AC.

Art. 30. Os membros da Comisséo Eleitoral ficam impedidos de se candidatar a qualquer
cargo da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

Art. 31. Ainscri¢éo da (s) chapa (s) a elei¢cao sera encerrgda 4 (quatro) dias uteis antes da
Assembleia Geral designada para a escolha da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

§ 19, Os candidatos devem integrar chapas, ndo podendo haver candidatura individual.
§ 2°, N&o sera permitido a um mesmo candidato figurar em mais de uma chapa.
Art. 32. Compete 8 Comissao Eleitoral:

.  Coordenar o processo eteitoral, que devera ser divulgado através de comunicagao
aos municipios.

Il. Receber pedidos de inscricdo das chapas e divulga-las aos membros do
COSEMS/AC;
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Ill. Receber, analisar e manter sob custddia a cépia dos documentos entregues pelos
candidatos, que apds o encerramento dos trabalhos ficardo arquivados na sede do
COSEMS/AC,;

IV. Aprovar o material necessario as eleiges;

V. Tornar publica as chapas candidatas apdés o término do encerramento das
inscrigoes;

VI. Fixar previamente o prazo (tempo) para cada chapa apresentar a sua proposta na
Assembleia Geral;

VIl. Acompanhar o processo eleitoral em todas as suas etapas;
VIIl. Apurar os votos e divulgar o seu resultado, submetendo-o ao referendo da
Assembleia Geral;

IX. Receber e decidir os recursos e impugnhacgdes interpostas, conforme
regulamentagdo da Comissao Eleitoral; .

X. Preparar a ata do processo eleitoral e submeté-la a aprovagao da Assembleia Geral;
e deliberar sobre os casos omissos.

TiTULO IV
DO CORPO TECNICO-PROFISSIONAL
CAPITULO |
DA COMPOSICAO

Art. 33. O corpo técnico-profissional do COSEMS/AC é constituido de pessoas de
reconhecidas (técnica ou cientifica). .

§ 1°. O corpo técnico-profissional sera composto dos seguintes membros:
I. Secretaria Executiva;

Il. Coordenagéo de Apoio;
lll. Apoiadores Regionais.

§2°. O corpo técnico-profissional serd integrado por profissionais contratados, auténomos
e cedidos por 6rgéos publicos para prestagéo de servigos junto ao COSEMS/AC.

§ 3°. Os honorarios pagos aos profissionais do § 1° do art. 33 deverdo ser compativeis com
os valores de mercado de cada cargo, admitindo-se ainda, o trabalho voluntério desses
profissionais na forma de legislagéo vigente.
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CAPITULO Il
DAS ATRIBUIGOES

Art. 34. A Secretaria Executiva, 6rgdo de execucdo superior, subordinado a Diretoria
Executiva, € composta por um Secretario(a) Executivo(a) e auxiliares administrativos.

Art. 35. A Secretaria Executiva compete, entre outros:
I.  Executar o gerenciamento técnico, administrativo, financeiro e de pessoal do

COSEMS/AC, em conformidade com o plano de atividades e de planejamento, e as
decisOes da Diretoria Executiva;

Il.  Apoiar, executar e secretariar o trabalho colegiado da Assembleia Geral, da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal;

ll.  Operacionalizar as decisdes dos orgdos de Dire¢éo e Administragao do COSEMS/AC
e, quando necessario, representa-los;

IV. Manterinformados os gestores municipais de saude e as entidades representativas
da gestdo municipal do SUS sobre legislagdes, pactuagoes, diretrizes e outras
definigdes inerentes ao Sistema Unico de Saude (SUS), atendendo e apoiando as
demandas que impactem nestas instiancias;

V. Executar as atividades necessarias a realizagdo dos programas e projetos do
COSEMS/AC.

-

Art. 36. A Secretaria Executiva é exercida por um Secretario(a) Executivo(a), aprovado pela
Diretoria Executiva, a quem cabe, especificamente:
I. Responder pelas competéncias de que trata o art. 33 deste Estatuto;

IIl.  Cumprir as decisdes da Diretoria Executiva, em especial quanto a gestdo do
patriménio do COSEMS/AC;
Ill.  Executaroutras atividades determinadas pela Diretoria Executiva;
IV. Coordenar execugao das atividades administrativas, técnicas e cientificas do
COSEMS/AC;
V. Coordenar as prestagdes de contas quadrimestrais, anuais e as de cada projeto e
programas, juntamente com a area financeira,. com supervisio da Diretoria

Financeira;
Vi. Coordenar a etaboracdo de documentos, contratos, convénios, acordos e outros
congéneres.
"RTDIRCPJ RIO BRANCOIAG
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Art. 37. O Secretario Executivo participa das reunides da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal auxiliando na execugéao dos trabalhos, com direito a voz, mas sem direito a voto.

Paragrafo Unico. Dentre os integrantes da Secretaria Executiva, o Secretério Executivo
indicara seu substituto em eventuais afastamentos temporarios submetendo a aprovagéo
formal do Presidente.

Art. 38. A Coordenacgéo de Apoio devera ser exercida preferencialmente pelo Secretario
Executivo do COSEMS/AC, em seu impedimento por técnico designado pelo Diretoria
Executiva, com as seguintes atribuigdes:

Vi.

VIl.

Viil.

XI.

XIl.
XIll.

XIV.

Coordenar o trabalho da equipe de apoio, alinhando-se ao planejamento, agdes e
peculiaridades dos municipios e regides de saude;

Construir plano de trabalho dos apoiadores, de forma articulada com o
planejamento do COSEMS/AC;

Monitorar a atuagéo do apoio na Regido de Saude por meio de relatorios mensais
individuais dos apoiadores;

Avaliar e fornecer feedback aos apoiadores, utilizando o relatério como ferramenta
de anélise;

Realizar o acolhimento de novos apoiadores;

Realizar processos educacionais de construgao dos instrumentos de planejamento
e gestdo, subsidiando os apoiadores;

Apresentar sistematicamente a Diretoria do COSEMS/AC as agdes estratégicas
desenvolvidas pelo apoio nas regides de saude, bem como as necessidades de
intervencgao da Diretoria no territorio;

Fomentar a sinergia entre as agdes e projetos prioritarios do territério, visando
promover a negociagao para articulagao de processos nele desenvolvidos;
Promover espagos para troca de experiéncias entre os apoiadores;

Estimular agdes de sistematizagdo de experiéncias desenvolvidas pela estratégia
Apoiador;

Participar dos grupos condutores estaduais e nacionais, cAmara técnica e grupo de
trabalho, sempre que designado pelo COSEMS/AC;

Contribuir no aprimoramento da governanga do COSEMS/AC;

Mobilizar e acompanhar as agendas e agdes interfederativas, com especial atengao
para o processo de regionalizagao do SUS; e

Elaborar mensalmente Relatério de Atividades.

o T BRANGOIAC | .
HTD’R“F;PEEHS';'QNLOJ = Pégina 15 de 18

003451
AR 7024

¢ 7 da Silva

A
Reqisirador? 'ntenna



*
p 4

COSEMS-AC

Art. 39. Os Apoiadores Regionais sdo profissionais que atuam diretamente nas regides de
salide com as seguintes atribuigoes:

VI

VIL.

Vil

XI.

XIl.

X,

XV,

Comparecer as reunides da Comissao Intergestores Bipartite (CIB), da Comissao
Intergestores Regional (CIR) e do COSEMS (com a anuéncia da Diretoria e/ou
Coordenagéo de Apoio);

Mobilizar os gestores municipais da Regido de Saude em torno da agenda
interfederativa;

Desenvolver capacidade de escuta ampliada para as questdes da gestao e apoiar 0s
Secretdrios Municipais de Satide na busca de solugao conjunta na Regido de Saude
para os problemas do cotidiano;

Apoiar os gestores da Regido de Salide no cumprimento das agendas da gestao
municipal e interfederativa (Plano de Saude, Relatério de Gestédo, PPA, LDO, LOA
etc.); _

Manter os Secretarios da Regido de Salde informados sobre as Portarias, normas,
projetos e financiamentos possiveis;

Participar de capacitagdes e agendas delegadas pela Coordenagéao do Apoio do
COSEMS;

Elaborar relatérios das atividades desenvolvidas no territério de atuagao conforme
modelo recomendado pela Secretaria Executiva;

Participar da construgéo do plano de trabalho em conjunto com a Coordenagéo de
Apoio e Facilitador de forma articulada com o plaaejamento do COSEMS;

Participar de atividades para a Consolidagdo da Estratégia do Fiortalecimento da
Gestdo Municipal do SUS pela Educagéao Permanente e Movimentos Educacionais;
Apoiar os Gestores Municipais no uso e efetivagédo dos Instrumentos de Gestao;
Elaborar e/ou acompanhar relatério de monitoramento e avaliagéo Indicadores de
Salde Municipais;

Subsidiar gestores com informagdes oficiais atualizadas para atomada de decisGes
em ambito local e nos féruns bipartite;

Apoiar a realizagédo de cursos, oficinas e eventos regionais, bem como a realizagao
do Congresso do COSEMS/AC e Mostras de Experiéncias Exitosas;

Fomentar e participar de processos educativos ofertados pelo COSEMS/AC,
CONASEMS, Secretaria de Estado da Salide, Ministério da Saude (MS) e instituigoes
formadoras do Sistema Unico de Salde (SUS);
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XV. Apoiar os processos de implementagao das Rede de Atengao a Saude, contribuindo
com a Governanga Regional, tendo em vista a Atengéo Basica como ordenadora da
rede e coordenadora do cuidado das pessoas;

XVI.  Apoiar aintegragao de agendas do COSEMS/AC e Secretaria de Estado da Saude do
Acre (SESACRE) na implementacgao de Politicas de Saude no territdrio;

XVIl. Prestar os servicos com estrita observancia das leis e dos preceitos ético
profissionais exigidos pelo COSEMS/AC, zelando sempre pela boa imagem e
reputacgao da instituigao;

XVIIl.  Contribuir no aprimoramento da governanca dos COSEMS.

TITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 40. As normas complementares de funcionamento do COSEMS/AC poderao ser
definidas em Regimento Interno ou Regulamentos especificos.

Art. 41. A extingdo do COSEMS/AC somente podera ser definida em Assembleia Geral
Extraordindria convocada especificamente para este fim com quérum definido neste
Estatuto.

Art. 42. No caso de dissolugdo do COSEMS/AC o seu patrimdnio devera ser repassado a
Associagao dos Municipios do Acre (AMAC).

Art. 43. E vedado a Diretoria Executiva vender ou alienar bens méveis e iméveis do COSEMS,
sem autorizagao da Assembleia Geral.

Art. 44. A posse dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal eleitos no
processo eleitoral do COSEMS/AC devera ocorrer no primeiro dia util do ano exercicio fiscal
subsequente a eleigao.

Art. 45. Por ocasiao das eleigdes municipais e nomeagao de novos gestores municipais de
salide, a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal permanecerdo no desempenho de suas
fungdes até a realizacédo da nova eleigdo e efetiva posse dos eleitos, tendo por finalidade
manter o regular funcionamento do COSEMS/AC.

§ 1° A prorrogagao de mandato especificado no Art. 45 deste Estatuto, ocorrera em carater
excepcional e apenas pelo nimero de dias necessarios a realizagdo da Assembleia Geral

= TOIRCP) RIO BRANCOIAL
Registro N°

u n Y8 | Pdgina 17 de 18
ARR 2024 {
;}’da Silva ‘

intenna

Adel
Oficjpl Re istrador?




)
F 4
COSEMS-AC

na qual ocorrera a eleigao e ao registro da ata de eleigdo e de posse no cartério competente,
nao podendo ultrapassar o periodo de 60 (sessenta) dias.

Art. 46. O presente Estatuto foi aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria, realizadaem
22 de fevereiro de 2024, no municipio de Rio Branco e s6 podera ser modificado por outra
Assembleia, com quérum de 50% mais um dos associados gestores municipais de saude
em primeira convocagéo e com qualquer nimero dos associados gestores municipais
presentes, em segunda convocacgao, trinta minutos apos a primeira chamada.

TiTULOV
DA DISPOSIGAO FINAL

Art. 47. A sede do COSEMS/AC esta localizada na comarca de Rio Branco (AC), podendo
entdo, haver mudanca de enderego dentro da mesma comarca, sem necessidade de
alteragao do estatuto, sempre mantendo-se o foro da Comarca de Rio Branco, capital do
Estado do Acre.

Art. 48. As atas das reunides da Assembleia Geral serdo lavradas em folhas soltas, por
digitacdo, assinadas e rubricadas pelo Presidente da Assembleia, Presidente do
COSEMS/AC (ou eventual substituto) e pelo Secretario Executivo, ou por quem lhe for
delegada competéncia e devem ser registradas em Cartério, quando possuirem carater
deliberativo.

Art. 49. Areforma do presente Estatuto, consolidado, entra em vigor na data de seu registro
no Cartdrio de Registro das Pessoas Juridicas, da comarca de Rio Branco (AC).

v

Rio Branco (AC), 22 de fevereiro de 2024.

Vitor Lima Martineli
Presidente do COSEMS/AC
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